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ZAŁĄCZNIK NR 3A DO SWZ 

 

Umowa na Zamówienie Publiczne  nr … /U/ZP/2025 

Zawarta w dniu ……….. 2025roku,w Krakowie pomiędzy :  

Szpitalem Specjalistycznym im. Ludwika Rydygiera w Krakowie Sp. z o.o.  

os. Złotej Jesieni 1, 31 – 826 Kraków,  

KRS   0000352784, NIP   6783105119,  

reprezentowaną przez :  

Prezesa Zarządu Spółki – Artura Asztabskiego, 

dalej jako „ZAMAWIAJĄCY”  

a  

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

dalej jako „WYKONAWCA”.  

 

Umowę zawarto w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 roku - Prawo zamówień 

publicznych. 

§ 1. 

Przedmiot Umowy. 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonywania usługę całodziennego, kompleksowego żywienia pacjentów, 

szczegółowo opisaną w Załączniku nr 1  do Umowy, wraz wykonaniem wentylacji w pomieszczeniach określonych w 

załączniku nr 1 do SWZ pkt 2 oraz z przystosowaniem wynajętych pomieszczeń w  zakresie  wykonywania treści niniejszej 

umowy, Zamawiający zobowiązuje się płacić Wykonawcy wynagrodzenie na warunkach niniejszej Umowy. 

2. Umowa będzie realizowana przez okres 60 miesięcy, od dnia ... do dnia ... lub do wyczerpania kwoty określonej § 2 ust. 1  

nin. Umowy. 

3. Zamawiający oświadcza, że zobowiązuje się wykonać zamówienie w zakresie nie mniejszym niż 80 % łącznej kwoty 

zamówienia wskazanej w §2 ust. 1 umowy, przy czym Wykonawcy nie przysługują z tego tytułu roszczenia o naprawienie 

szkody, wynikającej z niewykonania zamówienia w zakresie pozostałych 20%. Zamawiający jest zobowiązany do zapłaty 

kwoty za faktycznie zrealizowane zamówienie.  

4. Wykonawca  zobowiązany jest do świadczenia usługi zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa (sensu 

largo), w szczególności z ustawą z 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. 2006 nr 171 poz. 

1225 ze zm.) oraz certyfikatem systemu HACCP. 

5. Wykonawca zobowiązany jest utrzymać stosowanie systemu HACCP przez cały okres trwania umowy.  

 

 

§ 2. 

Wynagrodzenie Wykonawcy 

1. Cena brutto całej usługi wynosi: …………………….. zł (słownie:……………………..). 

2. Średnia cena brutto  dziennego wyżywienia jednego osobodnia wynosi  ……………. zł (słownie ……………………00/100) 

zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej Umowy. 

3. Wykonawca  będzie otrzymywał  miesięczne wynagrodzenie, wyłącznie za konkretną, zrealizowaną część przedmiotu 

Umowy zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej Umowy.  

4. Bezwzględną przesłanką dla wystawienia przez Wykonawcę faktury obejmującej miesięczne wynagrodzenie jest 

otrzymanie przez Wykonawcę od Zamawiającego miesięcznego zestawienia wydanych posiłków wraz  

z depozytami i dodatkami białkowymi (z uwzględnieniem stosownych korekt). Zamawiający zobowiązuje się do 
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sporządzenia miesięcznego zestawienia wydanych posiłków, wraz z depozytami i dodatkami białkowymi, nie później niż w 

terminie do 3 dnia następnego miesiąca. 

5. Termin płatności każdej z faktur wynosi 30 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu  prawidłowo wystawionej faktury. 

Wszelka korespondencja w tym zakresie (w szczególności wszelkie kwestie formalno - prawne) powinna mieć formę 

pisemną. 

6. Za termin zapłaty wynagrodzenia uważany będzie dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. W przypadku, 

gdy termin płatności przypada na dzień wolny od pracy (niedziele i święta) lub sobotę, płatność nastąpi w pierwszym dniu 

roboczym. 

7. Wykonawca  oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego, jest zgłoszony do właściwego organu podatkowego 

i widnieje w wykazie, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dn. 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług. 

Wykonawca zobowiązuje się również do niezwłocznego informowania Zamawiającego wszystkich zmianach jego numeru 

rachunku bankowego w trakcie trwania Umowy, tj. zmiany numeru rachunku bankowego lub wykreślenia go z ww. wykazu 

przez organ podatkowy, najpóźniej w ciągu 2 dni od zaistnienia tego zdarzenia (jeżeli dotyczy). 

8. Zamawiający  ma prawo w terminie płatności, o którym mowa powyżej zweryfikować ujawnienie w Wykazie prowadzonym 

przez Szefa KAS wskazanego przez Wykonawcę numeru rachunku bankowego, o którym mowa powyżej. Jeżeli wskazany 

przez Wykonawcę rachunek bankowy nie będzie istniał w Wykazie na dzień zlecenia przelewu, Zamawiający  ma prawo 

do zapłaty należności na wybrany przez Zamawiającego inny rachunek bankowy Wykonawcy, który widnieje w Wykazie. 

W przypadku, jeśli w Wykazie nie będzie żadnego rachunku bankowego Wykonawcy, wtedy Zamawiający przekazuje 

środki na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę na wystawionej fakturze pomimo jego braku w Wykazie, pod 

rygorem ujemnych skutków finansowych określonych w art. 117ba § 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja 

podatkowa (Dz.U. z 2021 r. poz. 1540 z późn. zm.). 

 

§ 3 

Waloryzacja 

1. Strony zobowiązują się, iż każdorazowo bezwzględnie wyłącznie na warunkach określonych przepisami prawa dokonają (w 

formie pisemnego aneksu) zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy na mocy Umowy,  

w przypadku wystąpienia jednej ze zmian przepisów wskazanych w art. 436 ust. 4 lit. b) ustawy Prawo zamówień 

publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2019, t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1605), tj. zmiany: 

a. stawki podatku od towarów i usług,  

b. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

c. zasad   podlegania   ubezpieczeniom   społecznym   lub   ubezpieczeniu zdrowotnemu łub wysokości stawki składki 

na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.  

d.  zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 

października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. 

2. Aneks, o którym mowa w ust. 1 powyżej, wchodzić będzie każdorazowo w życie z dniem wejścia 

w życie zmian przepisów, o których mowa w ust. 1 lit. a) - d).  

3. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a) powyżej, wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy (tj. bez  podatku  od  

towarów i  usług) nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzględnieniem 

stawki podatku od towarów i usług, wynikającej ze zmienionych przepisów.  

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. b) - d) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone o  

wartość, o jaką wzrosną całkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez Zamawiającego, wynikającą ze zmian 

wynagrodzeń, ubezpieczenia społecznego lub ubezpieczenia zdrowotnego osób fizycznych bezpośrednio wykonujących 

czynności na rzecz Zamawiającego zgodnie z postanowieniami Umowy, z uwzględnieniem wszystkich   obciążeń 

publicznoprawnych związanych z wynagrodzeniami osób zatrudnionych na terenie Polski przy wykonaniu Umowy.  

5. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 lit. b) - d), przed zawarciem aneksu, o którym mowa  

w  ust.  1, Wykonawca winien złożyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie o wysokości dodatkowych kosztów 

wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 1 lit b) - d). Do oświadczenia Wykonawca winien dołączyć 

księgowe dokumenty źródłowe, w zakresie niezbędnym do oceny zasadności zmiany Umowy. Badanie ww. dokumentów 

źródłowych nie będzie trwać dłużej niż 14 dni.  

6. W przypadku wykazania przez Wykonawcę, że z powodu zmian, o których mowa w ust. 1, doszło do zmiany wysokości 
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kosztów wykonywania niniejszego zamówienia, która to zmiana nie została skompensowana odpowiednią zmianą innych 

kosztów – Strony dokonają stosownej zmiany wynagrodzenia w formie aneksu. Aneks, o którym mowa w zdaniu pierwszym, 

zostanie zawarty przez Strony w terminie 30 dni od daty złożenia Zamawiającemu powyższego oświadczenia i dokumentów 

źródłowych przez Wykonawcę, przed wejściem w życie zmian, o których mowa w ust. 1 lit. b) - d). 

7. Zamawiający  dopuszcza również zmianę w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

zamówienia. Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia uprawniający Strony Umowy 

do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się na 4% w stosunku do poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów 

z dnia zawarcia umowy, a w przypadku kolejnych waloryzacji, z dnia, w którym dokonano poprzedniej waloryzacji.  

8. W przypadku zaistnienia przesłanki będącej podstawą zmiany wynagrodzenia o której mowa w ust. 7, określa się 

następujące okresy, w których Wykonawca może zwrócić się w formie pisemnej do Zamawiający o zmianę wynagrodzenia: 

po upływie 4 miesięcy licząc od dnia zawarcia Umowy, przy czym zmiana wynagrodzenia nie może być dokonywana 

częściej niż co sześćmiesięcy. Do wniosku Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia winny zostać dołączone dokumenty, 

potwierdzające wzrost cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia i informacje przedstawiające wpływ 

tej zmiany na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy.              

9. Wysokość zmiany wynagrodzenia będzie ustalona w oparciu o wskaźnik zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych (pot. 

Inflacja) ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, odpowiadający okresowi od daty zawarcia 

umowy lub od daty ostatniej waloryzacji, do daty wskazanej we wniosku o zmianę wynagrodzenia, złożonym przez 

Wykonawcę. 

10. W przypadku gdy Wykonawca realizuje przedmiot umowy z pomocą Podwykonawców, w sytuacji zmiany wynagrodzenia 

opisanej w ust. 7-9, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 

podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  (i) przedmiotem umowy są usługi; (ii) okres 

obowiązywania umowy przekracza 4 miesiące. 

11. Maksymalna łączna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień 

określonych w niniejszym paragrafie stanowi 50% wynagrodzenia brutto osobodnia, o którym mowa w § 2 ust. 2. 

 

§ 4. 

Podstawowe obowiązki Stron 

1. Podstawowym  obowiązkiem Wykonawcy  – jest realizacja przedmiotu Umowy, z najwyższą starannością, przy 

uwzględnieniu aktualnych zasad współczesnej wiedzy i zgodnie z obowiązującymi, w tym zakresie, przepisami prawa 

(sensu largo), opisem przedmiotu zamówienia (OPZ) oraz zgodnie ze złożoną ofertą, w tym  

w szczególności: 

a. Wykonawca powinien bezwzględnie dysponować systemem informatycznym (aplikacja), służącym do zarządzania 

procesem produkcji, zamawiania i rozliczania posiłków, pozwalającym na uzyskiwanie jednoznacznych danych  o 

ilościach i rodzajach posiłków oraz ich wartości dietetycznej (gramatura, wartości kaloryczne), a także pozwalającym 

na zindywidualizowanie zamawiania posiłków dla poszczególnych pacjentów oraz wybór diet i menu. Wykonawca 

upoważni przedstawiciela Zamawiającego do wglądu do zasobów tego programu, a ponadto zapewni dostęp (w tym 

stosowne szkolenia) do wymienionej aplikacji na własny koszt. 

b. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia dokumentacji uwzględniającej liczbę i rodzaje wydawanych posiłków, 

ich gramaturę i wartości kaloryczne, a także terminy w których posiłki są dostarczane. Wymienioną dokumentację 

Wykonawca udostępnia Zamawiającemu na bieżąco; 

c. Usługę może realizować wyłącznie wykwalifikowany i odpowiednio liczny personel, na ryzyko Wykonawcy; 

d. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia niezwłocznie po zawarciu Umowy imiennych list członków personelu 

wykonującego usługę wraz z oznaczeniem wykonywanych czynności. W przypadku wystąpienia zmian członków 

personelu, imienne listy będą niezwłocznie aktualizowane przez Wykonawcę. 

e. Wykonawca zobowiąże personel wykonujący usługę, do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji, powziętych w 

związku z wykonywaniem usługi, a w szczególności tych, których ujawnienie mogłoby spowodować szkodę 

Zamawiającego; 

f. Wykonawca zapewni koordynatora ds. realizacji przedmiotu  Umowy, koordynator zobowiązany jest wykonywać 

obowiązki na terenie Szpitala (u Zamawiającego),  
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g. Zamawiający ma bezwzględne prawo do codziennej kontroli bezpieczeństwa i jakości usług, w szczególności w 

zakresie: 

 przestrzegania przepisów prawa (sensu largo), w szczególności norm i zasad sanitarno – epidemiologicznych 

przy przygotowaniu i dostarczeniu posiłków, myciu i dezynfekcji naczyń kuchennych oraz transporcie odpadów 

pokonsumpcyjnych z oddziałów do wyznaczonego przez Zamawiającego miejsca składowania.  

 przestrzegania diet, normatywnych wartości energetycznych, wartości odżywczych oraz sezonowości posiłków, 

 przestrzegania harmonogramu wydawania posiłków oraz obowiązków dotyczących jadłospisów (stosownie do 

OPZ), 

h. Zamawiający ma prawo dokonywania Kontroli badań czystości mikrobiologicznej urządzeń mających kontakt z 

żywnością, rąk personelu, na koszt Wykonawcy; 

i. Zamawiający, co najmniej raz do roku, może zlecić dokonanie badań kaloryczności posiłków przez SANEPID. 

Kosztami badania obciążony będzie Wykonawca po wykonaniu wskazanego powyżej badania. 

j. Wykonawca zobowiązany jest do codziennego udostępnienia upoważnionemu przedstawicielowi Zamawiającego 

jednej dodatkowej porcji posiłku z każdej z diet, celem dokonania kontroli bezpieczeństwa i jakości usługi; 

k. Wykonawca zobowiązany jest udostępnić Zamawiającemu, na jego żądanie, protokoły z każdorazowej kontroli 

Państwowej Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej, i badań wody; 

l. Zamawiający ma prawo dokonywania, w formie pisemnej, oceny bezpieczeństwa i jakości usługi. Przyznając ocenę 

negatywną, Zamawiający pisemnie uzasadni ocenę. Kopię dokumentu zawierającego miesięczną ocenę 

bezpieczeństwa i jakości usługi otrzymuje Wykonawca. 

m. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania zaleceń pokontrolnych organów kontrolujących.  

2. W przypadku stwierdzenia, w toku urzędowej kontroli prowadzonej przez organy Państwowej Inspekcji Sanitarnej, 

konieczności dostosowania pomieszczeń do świadczenia usługi objętej niniejszą umową, Wykonawca jest zobowiązany 

wykonania niezbędnych prac,  po uzyskaniu uprzedniej zgody wyrażonej przez Zamawiającego w formie pisemnej. W 

przypadku poniesienia nakładów, które zostaną trwale połączone (wbudowane) z nieruchomością Zamawiającego i staną 

się jej częściami składowymi, ich rozliczenie nastąpi na zasadach określonych w umowie najmu  nr umowy ….U/ZP/2025r. 

Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za przystosowanie pomieszczeń względem wymogów określonych przez 

Państwową Inspekcję Sanitarną, kary wystawione z tytułu braku spełnienia  warunków sanitarno- epidemiolocznych ponosi 

Wykonawca. 

3. W przypadku programów takich jak “Program pilotażowy Dobry posiłek w Szpitalu” lub innych programów o podobnych 

celach, które go zastąpią, Wykonawca będzie zobowiązany do dostosowania oferowanych usług, do standardu 

wymaganego w ramach wskazanego programu. Zamawiający informuje, że bierze udział w Programie pilotażowym Dobry 

Posiłek w Szpitalu, przy czym wysokość dofinansowania określonego w tym programie oraz wymagania w nim wskazane, 

nie mają wpływu na treść oferty Wykonawcy, tym samym składając ofertę, Wykonawca powinien opierać się na Opisie 

Przedmiotu Zamówienia. Ewentualne zmiany wynikające z programów pilotażowych, w których uczestniczy Zamawiający, 

lub do których przystąpi w przyszłości, takich jak Program pilotażowy Dobry Posiłek w Szpitalu, zostaną wprowadzone na 

podstawie aneksu do umowy, dotyczącego ewentualnego dostosowania świadczonej przez Wykonawcę usługi do 

wymogów danego programu. Warunki finansowe, zgodnie z którymi Wykonawca świadczy usługę, wynikają z umowy, a 

uregulowania programów określonych w zdaniu 1, nie mają bezpośredniego przełożenia na wynagrodzenie Wykonawcy. 

4. Podstawowym obowiązkiem Zamawiającego jest terminowa zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

 

§ 5. 

Kary umowne 

1. Za niewykonanie lub niewłaściwe wykonywanie Umowy (bez względu na przyczynę, z wyłączeniem okoliczności za które 

wyłączna  odpowiedzialność ponosi Zamawiający) lub uchybienie terminom, o których mowa w niniejszej Umowie (bez 

względu na przyczynę, z wyłączeniem okoliczności za które wyłączna  odpowiedzialność ponosi Zamawiający), Wykonawca 

zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu kar umownych, na podstawie art. 483 i 484  k. c. w nw. przypadkach: 

a. w wysokości 1% wynagrodzenia miesięcznego (brutto) za każde naruszenie przepisów prawa (sensu largo, w tym 

norm etc.) dotyczących bezpieczeństwa lub jakości usługi stwierdzone danego dnia, nie więcej niż 5% wynagrodzenia 

miesięcznego (brutto) dziennie; 
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b. zaprzestania świadczenia przez Wykonawcę usługi lub jej części z winy lub na ryzyko Wykonawcy– kara umowna 

zostanie naliczona w wysokości  wynagrodzenia (brutto) które byłoby należne gdyby usługa była realizowana 

prawidłowo. 

c. zastosowania wobec Zamawiającego lub Wykonawcy kary z powodu naruszenia przepisów sanitarno – 

epidemiologicznych lub innych przepisów (sensu largo), w związku ze świadczoną  usługą, w tym również gdy 

Wykonawca nie wykonał zaleceń pokontrolnych – w wysokości równej sumie nałożonych kar i pozostałych kosztów 

Zamawiającego dotyczących postępowania, powiększonej o równowartość 5% wartości brutto wynagrodzenia 

miesięcznego, 

d. uchybienia któremukolwiek z obowiązków, o których mowa w § 7 niniejszej Umowy  – w wysokości 0,1% rocznego 

wynagrodzenia (brutto) za każdy dzień zwłoki realizacji danego obowiązku, 

e. w razie wcześniejszego rozwiązania umowy lub odstąpienia od niej z przyczyn, leżących po stronie Wykonawcy, 

zobowiązany jest on do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej,w wysokości 10% wartości brutto 

niezrealizowanej części umowy. 

f. w przypadku niedokonania zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu 

zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 10 Umowy Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na 

rzecz Zamawiającego kary umownej – w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto, za każdy przypadek 

naruszenia. 

2. Przez wynagrodzenie miesięczne (brutto), o którym mowa powyżej w niniejszym §, strony rozumieją  wynagrodzenie 

Wykonawcy za posiłki, które powinny być  dostarczone w danym miesiącu zgodnie z zamówieniem. 

3. Kary umowne  z tytułu ocen negatywnych, opisane w ust. 1 lit. a. podlegają sumowaniu i są potrącane z bieżącym 

wynagrodzeniem, zaś w przypadku niedokonania potrącenia, Wykonawca zapłaci kwotę naliczonych kar umownych w 

terminie 7 dni od daty otrzymania noty obciążeniowej (w tym fax i e – mail). Łączna wysokość kar umownych, nie może 

przekroczyć 20% łącznej kwoty wynagrodzenia brutto. 

4. W przypadku, gdy poniesiona szkoda przekracza kwotę zastrzeżonej kary, Zamawiający jest uprawniony do dochodzenia 

odszkodowania, na zasadach ogólnych.W przypadku wskazanym w ust. 1 lit. b niniejszego paragrafu, dotyczącym 

zaprzestania świadczenia usługi, niezależnie od dochodzenia zapłaty zastrzeżonej kary umownej, Zamawiający jest 

uprawniony do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, którego wysokość będzie odpowiadać wysokości 

wynagrodzenia uiszczonego na rzecz podmiotu trzeciego, świadczącego na rzez Zamawiającego usługę żywienia, w 

miejsce Wykonawcy, jak również innych kosztów poniesionych przez Zamawiającego, na skutek zaprzestania świadczenia 

usługi przez Wykonawcę. 

 

§ 6. 

Rozwiązanie Umowy. 

1. Umowa może być wypowiedziana przez Zamawiającego, w następujących przypadkach: 

a. jeżeli wobec  Zamawiającego lub Wykonawcy zastosowano karę z powodu naruszenia przepisów sanitarno – 

epidemiologicznych lub innych przepisów prawa (sensu largo), w związku ze świadczoną  usługą, a Wykonawca nie 

wykonał zaleceń pokontrolnych; 

b. jeżeli Wykonawca nie zawarł umowy ubezpieczenia OC, o której mowa w § 7 w którymkolwiek okresie obowiązywania 

Umowy, doprowadzi do wygaśnięcia umowy ubezpieczenia przed terminem także z powodu niezapłacenia składki albo 

zawrze umowę ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej o treści nie odpowiadającej postanowieniom § 7. 

2. W przypadkach opisanych w ust. 1 Zamawiający okres wypowiedzenia umowy wynosi 3 miesiące kalendarzowe, odnosi 

skutek na koniec miesiąca kalendarzowego.  

3. W przypadku rozwiązania Umowy, Zamawiający w terminie 30 dni od dnia rozwiązania umowy, dokona zapłaty 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy w związku z wykonywaniem przez Wykonawcę usługi do dnia faktycznego 

zakończenia realizacji umowy. 

4. Wykonawca może wypowiedzieć umowę, jeżeli Zamawiający zwleka z płatnością przez okres dwóch miesięcy. 

Wykonawca zobowiązany jest jednak bezwzględnie kontynuować usługę do czasu podjęcia usługi przez podmiot wybrany 

w kolejnym postępowaniu. 

5. W przypadku rażącego lub uporczywego niewykonywania lub nienależytego wykonywania Umowy - Zamawiający może 

powierzyć wykonanie usługi osobie trzeciej, na koszt i ryzyko Wykonawcy, w takim przypadku Umowa wygasa bez 

jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy, z chwilą podjęcia realizacji usługi przez osobę trzecią. 
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§ 7 

Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej 

1. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć i utrzymywać w mocy, w okresie obowiązywania niniejszej Umowy - umowę 

ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej, o której mowa w SWZ.  

2. Umowa ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej powinna obejmować wszelkie szkody (w tym szczególnie szkody 

osobowe) jakie mogą powstać w okresie ubezpieczenia.  

3. Umowa ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej nie powinna przewidywać udziału własnego ubezpieczonego 

(Wykonawcy), zaś w innym przypadku Wykonawca zobowiązany jest złożyć Zamawiającemu kaucję w wysokości 

możliwego udziału własnego, w terminie 7 dni od daty zawarcia niniejszej Umowy.   

4. Wykonawca przekaże Zamawiającemu, najpóźniej w dniu zawarcia Umowy, polisę lub inny dokument potwierdzający 

zawarcie umowy ubezpieczenia, o której mowa powyżej, wraz z potwierdzeniem zapłaty składki.  

5. W czasie obowiązywania Umowy Wykonawca jest zobowiązany, najpóźniej w ostatnim dniu obowiązywania umowy 

ubezpieczenia, przedstawić nową polisę lub dokument potwierdzający zawarcie kolejnej umowy ubezpieczenia oraz 

najpóźniej w dniu upływu terminu płatności, przedstawić dowód opłacenia składki (lub rat) ubezpieczeniowej. 

§ 8 

Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy 

1. W celu zabezpieczenia należytego wykonania Umowy, Wykonawca wniósł zabezpieczenie w wysokości 2 % całkowitej 

wartości usługi tj. o wartości: ……………….złotych w formie……………………….  

2. Zabezpieczenie zostanie zwrócone w terminie 30 dni od daty zakończenia Umowy.  

 

§ 9 

Postępowanie w sprawach spornych. 

1. Spory mogące wyniknąć w związku z realizacją Umowy Strony będą starały się rozwiązać polubownie. 

2. W innym przypadku spór zostanie poddany pod rozstrzygnięcie Sądu powszechnego właściwego dla siedziby 

Zamawiającego. 

 

§ 10 

Bezpieczeństwo Informacji, Poufność 

1. Wykonawca oświadcza i potwierdza, że zapoznał się i przeanalizował treść załączników stanowiącą integralną część 

umowy, udostępnionych przez Zamawiającego na stronie internetowej tj. www.szpitalrydygier.pl, a to: Zasady związane z 

bezpieczeństwem informacji obowiązujące Dostawców (Wykonawców) Szpitala Specjalistycznego im. Ludwika Rydygiera w 

Krakowie Sp. z o.o. oraz z Informacją o Przetwarzaniu Danych Osobowych i nie zgłasza oraz nie zgłosił do nich żadnych 

zastrzeżeń oraz, że zna wynikające z nich wymagania w zakresie wykonania przedmiotu umowy i zobowiązuje się 

przestrzegać zasad wynikających z tego dokumentu podczas realizacji umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się przy wykonywaniu przedmiotu umowy do zachowania procedur, instrukcji i innych aktów 

prawa wewnętrznego obowiązujących w Szpitalu w tym m. in. spełniających wymagania normy PN-EN ISO/IEC 27001:2017 

oraz normy 14001:2015 

3. Wszelkie dane udostępnione Wykonawcy przez Zamawiającego są nadal jego wyłączną własnością. Rozporządzanie nimi 

przez Wykonawcę niewynikające z realizacji Umowy wymaga pisemnej pod rygorem nieważności zgody Zamawiającego. 

4. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić poufność informacji dotyczących  uzyskanych w związku z realizacją umowy i nie 

ujawniać tych informacji bez uprzedniej pisemnej pod rygorem nieważności zgody Zamawiającego. 

5. Wykonawca zobowiązuje się wykorzystać dane wskazane w ust. 4 wyłącznie w celu należytego wykonania umowy. 

6. Strony zobowiązują się do utrzymywania w tajemnicy i nieujawniania, niepublikowania, nieprzekazywania i nieudostępniania 

w żaden inny sposób osobom trzecim, jakichkolwiek danych o przedsiębiorstwach, transakcjach i klientach Stron, jak 

również: 

a) informacji i danych dotyczących podejmowanych przez jedną ze Stron czynności w toku realizacji umowy, 

b) informacji i danych stanowiących tajemnicę stron w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, 

c) innych informacji prawnie chronionych, które to informacje uzyskają w trakcie lub w związku z realizacją umowy, bez 

względu na sposób i formę ich utrwalania lub przekazania. 
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§ 11 

1. Wykonawca oświadcza i potwierdza, że zapoznał się i przeanalizował treść załączników stanowiącą integralną część 

umowy, udostępnionych przez Zamawiającego na stronie internetowej, a to: Zasady związane z bezpieczeństwem 

informacji obowiązujące Dostawców (Wykonawców) Szpitala Specjalistycznego im. Ludwika Rydygiera w Krakowie 

Sp. z o.o., ZASADY ŚRODOWISKOWE DLA PODWYKONAWCÓW Szpitala Specjalistycznego im. Ludwika 

Rydygiera w Krakowie sp. z o.o. oraz z Informacją o Przetwarzaniu Danych Osobowych i nie zgłasza oraz nie zgłosił 

do nich żadnych zastrzeżeń oraz że zna wynikające z nich wymagania w zakresie wykonania przedmiotu umowy  

i zobowiązuje się przestrzegać zasad wynikających z tego dokumentu podczas realizacji umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się przy wykonywaniu przedmiotu umowy do zachowania procedur, instrukcji i innych aktów 

prawa wewnętrznego obowiązujących w Szpitalu w tym m. in. spełniających wymagania normy PN-EN ISO/IEC 

27001:2017 oraz normy 14001:2015. 

§ 12 

Postanowienia końcowe 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej Umowy wymagają dla swej skuteczności formy pisemnego aneksu, z 

zastrzeżeniem, że wartość ryczałtowa brutto jest co do zasady niezmienna. 

2. Zakazuje się zmian zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, 

chyba że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia umowy lub zmiany te są korzystne dla Zamawiającego. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia 

zmian do umowy, w przypadku programów zdrowotnych, programów polityki zdrowotnej lub programów pilotażowych 

w zakresie poprawy jakości żywienia, w zakresie określonym we wskazanych programach oraz  w zakresie 

wydłużenia terminu wykonania Umowy, o którym mowa w § 1 ust. 2, w przypadku nie wykorzystania wartości Umowy, 

o której mowa w § 2 ust. 1.  

3. Zamawiającemu przysługuje prawo Odstąpienia od umowy, w całości lub w niewykonanej części, w przypadku: 

a. Nieprzystąpienia do wykonania prac dostosowawczych, opisanych w treści załącznika nr 1 do umowy, w 

terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy,  

b. Niewykonania prac dostosowawczych w terminie 3 miesięcy od daty zawarcia umowy, 

c. Zaprzestania świadczenia usługi przez Wykonawcę, na okres 3 dni lub trzykrotnie w jednym roku świadczenia 

usługi,  

4. Z prawa odstąpienia od Umowy, o którym mowa w ust. 3 ppkt a- c, Zamawiający może skorzystać w terminie do 30 

(trzydziestu) dni od dnia powzięcia informacji o przyczynie uprawniającej do odstąpienia od Umowy oraz pod 

warunkiem złożenia Wykonawcy na piśmie oświadczenia o odstąpieniu od Umowy.  

3. Wszelkie oświadczenia składane przez którąkolwiek ze Stron w ramach niniejszej Umowy należy składać drugiej 

Stronie wyłącznie w formie pisemnej. Strony postanawiają, że jeżeli którekolwiek z postanowień niniejszej Umowy 

okaże się nieważne lub nieskuteczne, nie będzie miało to wpływu na pozostałe postanowienia niniejszej Umowy. 

4. Strony postanawiają, że wszelka korespondencja dokonywana na podstawie niniejszej Umowy będzie sporządzana 

na piśmie i doręczana drugiej Stronie osobiście lub wysyłana listem poleconym, faksem lub pocztą elektroniczną na 

podane poniżej adresy, numery faksu lub adresy poczty elektronicznej. Zawiadomienia przesłane faksem lub pocztą 

elektroniczną będą niezwłocznie sporządzane na piśmie i doręczane adresatowi osobiście lub wysłane listem 

poleconym. Tak dokonane doręczenia będą skuteczne niezależnie od jakiejkolwiek zmiany adresu Strony, o której 

Strona nie zawiadomiła. 

5. Dane osób odpowiedzialnych za realizację niniejszej Umowy: 

a. Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie spółka z o.o., os. Złotej Jesieni 1, 31 – 826 Kraków, 

W zakresie merytorycznym oraz rozliczeń:  

Anna Ziółkowska: tel. 12 64 68 644, email: aziolkowska@rydygierkrakow.pl 

Bernarda Kozioł  Tel. 12 64 68 112, email: bkoziol@rydygierkrakow.pl 

b. Wykonawca:   

(adres korespondencyjny)............................................................. 

Osoby upoważnione do kontaktu: 

Koordynator:  …………….  tel. …………….., email: …………………………… 
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6. Zawiadomienia dokonane w sposób określony powyżej będą uważane za dokonane z chwilą doręczenia,  a w 

przypadku zawiadomień przesłanych pocztą elektroniczną doręczenia uważa się za dokonane z chwilą potwierdzenia 

odczytania wiadomości przez odbiorcę. Równocześnie Strony ustalają, iż w razie nieodebrania przez Stronę 

poprawnie adresowanej, jednokrotnie awizowanej przesyłki następuje skutek doręczenia. 

7. Strony uzgadniają, iż oświadczenia dotyczące rozwiązania umowy, będą składane wyłącznie w zwykłej formie 

pisemnej, pod rygorem bezskuteczności. 

8. W przypadku zmiany przez którąkolwiek ze Stron adresu, numeru faksu lub adresu poczty elektronicznej, powiadomi 

ona o tym fakcie drugą Stronę na piśmie. Powiadomienie takie nastąpi najpóźniej w dniu poprzedzającym taką 

zmianę. W przypadku braku powiadomienia  – korespondencja nadana na dotychczasowy adres będzie uważana za 

skutecznie doręczoną. 

9. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego zbywać żadnych wierzytelności wynikających z niniejszej 

Umowy. 

10. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego, jeden dla 

Wykonawcy.   

11. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego zbywać żadnych wierzytelności wynikających z niniejszej 

Umowy. 

12. Integralną część Umowy stanowią: 

a. Opis przedmiotu zamówienia  – Załącznik nr 1;  

b. Oferta Wykonawcy – Załącznik nr 2; 

c. Polisa Wykonawcy dotycząca ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej, z tytułu prowadzenia działalności 

gospodarczej, w zakresie związanym z przedmiotem zamówienia - Załącznik nr 3. 

d. Harmonogram – Załącznik nr 4  

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 


