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Szczegółowe warunki konkursu ofert  

na udzielanie świadczeń zdrowotnych  

przez pielęgniarkę anestezjologiczną / pielęgniarza 

anestezjologicznego w Zespole Anestezjologicznym  

Szpitala Specjalistycznego   

im. Ludwika Rydygiera w Krakowie spółka  z o.o.   

Nr KRS: 0000352784, wpisanym do rejestru podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą Wojewody Małopolskiego 

 pod numerem 000000024512. 

 

 
 
 
 
 
 

Postępowanie konkursowe prowadzone będzie w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. 
o działalności leczniczej  (Dz.U.2011 nr 112 poz.654 z późn. zm.), zwanej dalej Ustawą oraz 
postanowienia Uchwały nr 163/76/II/2016 Zarządu Spółki z dnia 24 października 2016r. w sprawie 
sposobu ogłaszania przez Spółkę o postępowaniu w sprawie zawarcia umowy na udzielanie świadczeń 
zdrowotnych płatnych ze środków publicznych, składania ofert, powoływania  
i odwoływania komisji konkursowej oraz jej zadań, zwaną dalej Udzielającym Zamówienie/ 
Szpitalem/Spółką, a także w oparciu o właściwe przepisy resortowe Ministra Zdrowia.  
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ROZDZIAŁ I. 

PRZEDMIOT KONKURSU  
1. Przedmiotem konkursu jest udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne dla pacjentów Udzielającego 

Zamówienie w Zespole Anestezjologicznym Szpitala przez  pielęgniarkę anestezjologiczną / pielęgniarza 

anestezjologicznego posiadającą/-ego kwalifikacje określone niżej w punkcie 3.  

2. Miejsce udzielania świadczeń zdrowotnych: Zespół Anestezjologiczny Szpitala Specjalistycznego               

im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z o. o., os. Złotej Jesieni 1, 31-826 Kraków.  
3. Wyżej wymienionych świadczeń zdrowotnych udzielać będzie pielęgniarka/pielęgniarz posiadająca/-cy: 

 prawo wykonywania zawodu pielęgniarki / pielęgniarza 

 dyplom specjalizacji pielęgniarskiej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej opieki lub kurs 

kwalifikacyjny pielęgniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki 

 mile widziane doświadczenie pracy jako pielęgniarka anestezjologiczna / pielęgniarz 

anestezjologiczny. 

4. Świadczenia udzielane będą według harmonogramu uzgodnionego z Pielęgniarką koordynującą Zespół 

Anestezjologiczny zwaną dalej Pielęgniarką koordynującą. Przewidywaną liczbę godzin udzielania świadczeń 
zdrowotnych w okresie jednego miesiąca określa załącznik nr 1 do „Szczegółowych warunków konkursu”. 

5. Świadczenia zdrowotne przez pielęgniarkę / pielęgniarza udzielane będą w oparciu o aparaturę i sprzęt 

medyczny dopuszczone do użytkowania, leki i wyroby medyczne i pomieszczenia będące własnością Spółki. 
6. Zamówienie, będące przedmiotem niniejszego konkursu, zostanie udzielone podmiotowi wykonującemu 

działalność leczniczą w rozumieniu ustawy Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej, 
(Dz.U.2011 nr 112 poz.654 z późn. zm.), spełniającemu wymagania określone w Zarządzeniach Prezesa 

NFZ oraz przepisach resortowych Ministra Zdrowia - zwanym w dalszej części Przyjmującym 

Zamówienie zaś Udzielającym Zamówienie jest Szpital lub Spółka. 
7. Przyjmujący Zamówienie zobowiązany będzie do udzielania świadczeń zdrowotnych określonych  

w „Wykazie uprawnień i czynności wchodzących w skład wykonania świadczenia zdrowotnego” - załącznik 
nr 3 do Umowy. 

ROZDZIAŁ II.   

 WARUNKI REALIZACJI ZLECONYCH ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH 
1. Udzielanie świadczeń zdrowotnych winno być realizowane przez: pielęgniarkę/pielęgniarza posiadającą/     

-ego niezbędną wiedzę oraz doświadczenie i kwalifikacje zawodowe konieczne do udzielania świadczeń 
zdrowotnych w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego odpowiednio do wymogów określonych we 

właściwych Zarządzeniach Prezesa NFZ oraz przepisach resortowych Ministra Zdrowia. 
2. Wyżej wymienione świadczenia zdrowotne zlecane będą i rozliczane według liczby godzin udzielonych 

świadczeń zdrowotnych.  

3. Przewidywaną liczbę godzin udzielania świadczeń zdrowotnych w okresie jednego miesiąca kalendarzowego 
określa załącznik nr 1 do „Szczegółowych wwarunków konkursu”. 

4. Do organizacji udzielania świadczeń zdrowotnych objętych postępowaniem, stosowane będą wewnętrzne 
przepisy Spółki, dotyczące organizacji udzielania świadczeń zdrowotnych, w tym w szczególności: Statut 

Spółki oraz akty prawa wewnętrznego Spółki. 

5. Niniejsze „Szczegółowe warunki konkursu” będą stanowić integralną część umowy podpisanej  
z wybranym Przyjmującym Zamówienie, której projekt stanowi załącznik nr 4 do „Szczegółowych 

warunków konkursu”, a której akceptacja jest warunkiem udziału w niniejszym postępowaniu.  
ROZDZIAŁ III. 

CZAS, NA KTÓRY ZOSTANIE ZAWARTA UMOWA 
1. Umowa zostanie zawarta na czas określony od dnia 01.02.2024 roku  do dnia 31.01.2025 roku.  

2. Termin rozpoczęcia udzielania świadczeń zdrowotnych ustala się na dzień: 01.02.2024 roku. 

ROZDZIAŁ IV. 
WARUNKI, JAKIE MUSI SPEŁNIAĆ OFERTA 

Ofertę należy złożyć (przesłać) w sposób gwarantujący jej nienaruszalność w nieprzejrzystej i zamkniętej 
kopercie, w sposób gwarantujący zachowanie poufności.  

Na kopercie należy umieścić: 

a) dokładny adres  Przyjmującego Zamówienie (adres do korespondencji oraz kontaktowy numer telefonu); 

b) numer sprawy:  ORG. I. 4240–14/2024; 
c) określenie przedmiotu postępowania konkursowego; 

d) napis : "Nie otwierać przed dniem  16.01.202420.01.2023 roku godziną 14:15" /termin 
otwarcia ofert/. 

Oferta musi zawierać:  
1. Podpisane załączniki 1 – 4 do niniejszych „Szczegółowych warunków konkursu”. 
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2. Informacje o Przyjmującym Zamówienie, tj.: 

a) w przypadku indywidualnych praktyk – potwierdzenie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji            
o Działalności Gospodarczej, ewentualnie wpis do rejestru praktyk prowadzonego przez właściwą 

Okręgową Izbę Pielęgniarek i Położnych; 
b) w przypadku podmiotów leczniczych – aktualne potwierdzenie wpisu do Centralnej Ewidencji  

i Informacji o Działalności Gospodarczej 

oraz kserokopie: 
- dyplomu, świadectwa wykształcenia w zawodzie pielęgniarki/pielęgniarza 

- prawa wykonywania zawodu pielęgniarki / pielęgniarza 
- dyplomu specjalizacji pielęgniarskiej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej opieki lub 

zaświadczenia o ukończeniu kursu kwalifikacyjnego pielęgniarstwo anestezjologiczne                     
i intensywnej opieki 

- sporządzoną przez Przyjmującego Zamówienie informację o doświadczeniu zawodowym (opis 

wykonywanej pracy lub wykonywanych czynności) w zakresie objętym przedmiotem konkursu. 
3. Wszystkie załączniki 1-4 muszą być parafowane lub podpisane pełnym imieniem i nazwiskiem przez 

Przyjmującego Zamówienie lub jego pełnomocnika oraz opatrzone pieczątką imienną Przyjmującego 
Zamówienie. 

4. Wszystkie załączone do niniejszej oferty dokumenty, o których mowa w tym rozdziale w pkt 2 i 3 muszą 

zawierać dane aktualne na dzień składania oferty. Wszystkie wymagane dokumenty należy złożyć w formie 
kserokopii. 

5. Jeżeli ofertę podpisuje pełnomocnik do oferty należy załączyć jego pisemne pełnomocnictwo.  
6. Komisja Konkursowa weryfikuje złożoną ofertę i wzywa Przyjmującego Zamówienie do uzupełnienia lub 

usunięcia braków. 
ROZDZIAŁ V. 

OFERTA CENOWA 

1. Cena przedmiotu zamówienia winna być wyrażona w złotych polskich (PLN). Podana cena będzie wartością 
brutto określoną za jedną godzinę udzielania świadczeń.   

2. Cenę należy podać na druku „Formularz ofertowy”, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do 
„Szczegółowych warunków konkursu”. 

ROZDZIAŁ VI. 

KRYTERIA OCENY OFERT  
Komisja Konkursowa dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu o następujące kryteria: 

     Cena:    100 %; 
Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, której cena za jedną godzinę będzie najniższa. 

ROZDZIAŁ VII. 

WARUNKI PŁATNOŚCI 
1. Umowę uznaje się za wykonaną po udzieleniu ostatniego świadczenia zdrowotnego w danym miesiącu 

kalendarzowym. Spółka będzie dokonywać zapłaty za zrealizowane w danym miesiącu świadczenia 
zdrowotne na podstawie prawidłowo wystawionej przez Przyjmującego Zamówienie faktury/rachunku. 

2. Płatność za fakturę będzie realizowana w terminie 21 dni od daty jej otrzymania przez Spółkę w przypadku 
osób posiadających działalność gospodarczą oraz do dnia 10 następnego miesiąca kalendarzowego           

w przypadku osób nieposiadających działalności gospodarczej - przedstawiających rachunek. 

3. Wystawiając fakturę za udzielone świadczenia, Przyjmujący Zamówienie zobowiązany jest do 
wyspecyfikowania każdorazowo na fakturze, kwoty należności za udzielone świadczenia zdrowotne oraz 

dołączenia wykazu liczby godzin z wyszczególnieniem godzin rozpoczynania i kończenia udzielania 
świadczeń zdrowotnych w określonych dniach potwierdzonego przez Pielęgniarkę koordynującą i Dyrektora 

ds. Pielęgniarstwa i Jakości lub upoważnioną przez niego osobę. 

4. Zapłata za udzielone świadczenia zdrowotne dokonywana będzie na wskazany przez Przyjmującego 
Zamówienie rachunek bankowy. 

5. W przypadku, gdy termin płatności przypada na dzień wolny od pracy (sobota, niedziela, święta), płatność 
nastąpi w pierwszym dniu roboczym następującym po tym dniu.  

 Ilekroć w niniejszych „Szczegółowych warunkach konkursu” jest mowa o fakturze, należy przez to rozumieć 
także rachunek.  

6. Wskazana w ofercie kwota wynagrodzenia jest kwotą brutto. Jeżeli okaże się, że usługa jest opodatkowana 

wyższą stawką VAT niż wiadomym to było w dniu złożenia oferty lub niż wynikać będzie z faktury 
wystawionej przez Przyjmującego Zamówienie, zaproponowane w ofercie wynagrodzenie netto ulega 

automatycznemu obniżeniu w taki sposób, żeby kwota wynagrodzenia brutto podana przez Przyjmującego 
Zamówienie w ofercie nie uległa zmianie. 

ROZDZIAŁ VIII. 
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MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT 

1. Ofertę należy przygotować w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Na kopercie należy napisać: 
„Konkurs ofert na udzielanie świadczeń zdrowotnych przez pielęgniarkę anestezjologiczną / pielęgniarza 

anestezjologicznego w Zespole Anestezjologicznym Szpitala Specjalistycznego im. Ludwika Rydygiera          
w Krakowie sp. z o.o. – nr sprawy ORG.I. 4240–2/2023” oraz nazwą Przyjmującego Zamówienie. Ofertę 

sporządza się w języku polskim. 

2. Oferty należy składać na Dzienniku Podawczym Spółki (I piętro) lub nadać w formie przesyłki pocztowej. 
Termin składania ofert upływa w dniu  16.01.2024 roku  o godzinie 10:00.  

 Dotyczy to zarówno ofert złożonych na Dzienniku Podawczym Spółki, jak i ofert nadanych w formie            
przesyłki pocztowej. O terminie wpłynięcia oferty decyduje data wpływu na Dziennik Podawczy Spółki. 

3. Oferty nadane jako przesyłka pocztowa, które wpłyną po terminie składania ofert, jak również oferty 
złożone na Dzienniku Podawczym Spółki po terminie składania ofert, zostaną odrzucone. 

ROZDZIAŁ IX.  

OTWARCIE OFERT: 
1. Otwarcie ofert nastąpi w siedzibie Spółki w pokoju nr 60 (I piętro) – tj. u prowadzącego postępowanie 

konkursowe w dniu  16.01.2024 r. o godzinie 14:15. 
2. Otwarcie ofert odbędzie się w obecności wszystkich przybyłych Przyjmujących Zamówienie, którzy będą 

mogli uczestniczyć w części jawnej konkursu. 

3. Termin związania ofertą wynosi 30 dni od daty składania ofert. 
ROZDZIAŁ X.  

MIEJSCE I TERMIN ROZSTRZYGNIĘCIA KONKURSU 
1. Ogłoszenie o rozstrzygnięciu konkursu ofert zostanie umieszczone na tablicy ogłoszeń i stronie internetowej 

Szpitala. 
2. Z chwilą ogłoszenia rozstrzygnięcia postępowania konkursowego następuje jego zakończenie  

i Komisja ulega rozwiązaniu. 

ROZDZIAŁ XI 
TRYB I ZAKRES PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ 

1. Konkurs przeprowadza Komisja powołana przez Prezesa Zarządu Spółki. 
2. Komisja Konkursowa, dokonuje następujących czynności: 

a) stwierdza prawidłowość ogłoszenia konkursu oraz liczbę otrzymanych ofert; 

b) otwiera koperty z ofertami; 
c) ustala, które z ofert spełniają warunki określone w Rozdziale IV niniejszych „Szczegółowych 

warunków konkursu”; 
d) odrzuca oferty nieodpowiadające warunkom określonym w Rozdziale IV niniejszych 

„Szczegółowych warunków konkursu” lub: 

- zgłoszone po wyznaczonym terminie, 
- zawierające  nieprawdziwe informacje, 

- jeżeli Przyjmujący Zamówienie nie określił proponowanego wynagrodzenia tytułem 
udzielania świadczeń zdrowotnych, bądź przekroczył określone maksymalne miesięczne 

wynagrodzenie tytułem udzielania świadczeń zdrowotnych, 
- jeżeli zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, 

- jeżeli Przyjmujący Zamówienie lub oferta nie spełniają wymaganych warunków określonych 

w przepisach prawa oraz warunków określonych przez Prezesa NFZ na podstawie art. 146 
ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach  opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych  (Dz.U.2004 nr 210 poz.2135 z póżn.zm.) 
- złożoną przez Udzielającego Zamówienie, z którym została rozwiązana przez Małopolski 

Oddział Wojewódzki NFZ umowa o udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie objętym 

niniejszym postępowaniem; 
e) w przypadku gdy braki, o których mowa pod lit. d, dotyczą tylko części oferty, ofertę można 

odrzucić w części dotkniętej brakiem; 
f) ogłasza Przyjmującemu Zamówienie, które z ofert spełniają warunki określone w Rozdziale IV 

niniejszych „Szczegółowych warunków konkursu”,  a które zostały odrzucone; 
g) przyjmie do protokołu wyjaśnienia i oświadczenia zgłoszone przez Przyjmującego Zamówienie; 

h) wybiera najkorzystniejszą ofertę albo nie przyjmuje żadnej z ofert. 

i) w przypadku, gdy zostanie złożona więcej niż jedna oferta z taką samą ceną za jedną godzinę 

udzielania świadczeń zdrowotnych, uruchamia negocjacje cenowe z oferentami. 

3. Komisja Konkursowa działa na posiedzeniach zamkniętych bez udziału Przyjmującego Zamówienie,  

z wyjątkiem czynności określonych w ust. 2 lit. a, b i f. 
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4. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporządza protokół, który podpisują wszyscy członkowie 

Komisji. 
5. Jeżeli nie nastąpiło unieważnienie postępowania konkursowego, Komisja ogłasza o rozstrzygnięciu 

konkursu.  
ROZDZIAŁ XII. 

UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO 

1. Prezes Zarządu Spółki unieważnia postępowanie w sprawie udzielania świadczeń zdrowotnych będących 
przedmiotem niniejszego konkursu, gdy: 

a) nie wpłynęła żadna oferta; 
b) wpłynęła jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, z zastrzeżeniem ust. 2.; 

c) odrzucono wszystkie oferty;  
d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą Spółka przeznaczyła na sfinansowanie 

świadczeń opieki zdrowotnej w postępowaniu; 

e) nastąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub zawarcie 
umowy nie leży w interesie Spółki, czego nie można było wcześniej przewidzieć.  

2. Jeżeli w toku konkursu wpłynęła tylko jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, Komisja może przyjąć tę  
ofertę, gdy z okoliczności wynika, że na ogłoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie 

wpłynie więcej ofert.  

ROZDZIAŁ XIII. 
ŚRODKI ODWOŁAWCZE 

1. Przyjmującym Zamówienie, których interes prawny doznał uszczerbku w wyniku naruszenia przez Spółkę 
zasad przeprowadzenia konkursu ofert, przysługują środki odwoławcze. Środki odwoławcze nie przysługują 

na niedokonanie wyboru Przyjmującego Zamówienie i unieważnienie postępowania konkursowego. 
2. W toku postępowania konkursowego, do czasu jego zakończenia, Przyjmujący Zamówienie może złożyć do 

Komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarżonej czynności. 

3. Do czasu rozpatrzenia protestu postępowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba że z treści protestu 
wynika, że jest on oczywiście bezzasadny.  

4. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciągu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej 
odpowiedzi składającemu protest. Nieuwzględnienie protestu wymaga uzasadnienia.  

5. Protest złożony po terminie nie podlega rozpatrzeniu. 

6. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnięciu umieszcza się na tablicy ogłoszeń oraz na stronie 
internetowej Szpitala.  

7. W przypadku uwzględnienia protestu, Komisja powtarza zaskarżoną czynność.  
8. Przyjmujący Zamówienie biorący udział w postępowaniu konkursowym może wnieść do Prezesa Zarządu 

Spółki, w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia o wyniku konkursu, odwołanie dotyczące rozstrzygnięcia 

konkursu ofert. Odwołanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu. 
9. Odwołanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwołania wstrzymuje 

zawarcie umowy na udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej.  
ROZDZIAŁ XIV. 

ZAWARCIE UMOWY 
1. Spółka zawiera umowę na udzielanie świadczeń zdrowotnych z Przyjmującym Zamówienie, którego oferta 

została wybrana przez Komisję Konkursową jako najkorzystniejsza w terminie do 30 dni od dnia 

rozstrzygnięcia konkursu ofert. 
2. Projekt umowy na udzielenie zamówienia na świadczenia zdrowotne stanowi załącznik nr 4 do 

„Szczegółowych warunków konkursu”. 
ROZDZIAŁ XV 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE  

1. Zastrzega się prawo odwołania konkursu oraz przesunięcia terminu składania ofert oraz terminu 
rozstrzygnięcia konkursu bez podania przyczyn. 

2. Zapytania do „Szczegółowych warunków konkursu” można składać nie później niż na kolejne 3 dni 
kalendarzowe przed terminem wyznaczonym na składanie ofert. 

 

Kraków, dnia  05.01.2024r.                                PREZES ZARZĄDU  
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załącznik nr 1 do Szczegółowych warunków konkursu 
1. Formularz ofertowy 

  

  
 

 

 
NR SPRAWY ORG. I. 4240–14/2024 

 
2. Odpowiadając na zaproszenie do wzięcia udziału w konkursie ofert na udzielanie świadczeń 

zdrowotnych przez pielęgniarkę anestezjologiczną / pielęgniarza anestezjologicznego             
w Zespole Anestezjologicznym Szpitala Specjalistycznego im. Ludwika Rydygiera w Krakowie 

sp. z o. o., zgodnie z warunkami określonymi w „Szczegółowych warunkach konkursu”. 

Oferuję wykonanie zamówienia za cenę:  

 
 

komórka organizacyjna 

przewidywana liczba godzin udzielania 
świadczeń zdrowotnych  

w miesiącu kalendarzowym* 

cena za 1 godzinę 
udzielania świadczeń 

zdrowotnych 

 

Zespół Anestezjologiczny 

 

 

120 godz. 

 

 

................PLN 

 

 

*może ulec zwiększeniu lub zmniejszeniu w zależności od zapotrzebowania Udzielającego Zamówienie 

 

 
  ………………………………………….............. 
                 data i podpis Przyjmującego Zamówienie 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

NAZWA PRZYJMUJĄCEGO 

ZAMÓWIENIE 

 _______________________________________________________________      

ADRES PRZYJMUJĄCEGO 

ZAMÓWIENIE 

_______________________________________________________________ 

NUMER TELEFONU _______________________________________________________________ 

NUMER FAKSU _______________________________________________________________ 

ADRES POCZTY ELEKTRONICZNEJ (E-MAIL) _____________________________________________      

OSOBA DO KONTAKTU _______________________________________________________________ 

DANE TELEADRESOWE OSOBY DO KONTAKTU 

(jeśli taka osoba została wyznaczona) 

NR TELEFONU 

NR FAKSU 

ADRES E-MAIL 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 
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załącznik nr 2 do Szczegółowych warunków konkursu 
 

 
Oświadczenie Przyjmującego Zamówienie 

A. 

 
Nazwa Przyjmującego Zamówienie ….................................................................................... 

 

.......................................................................................................................................... 
 

Adres……………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 

Imiona* ............................................................................................................................. 
 

Nazwisko * ......................................................................................................................... 
*((wypełnia osoba upoważniona do składania oświadczeń woli w imieniu Przyjmującego 

Zamówienie (Pełnomocnik)) 
 

 

 

B. 
 

Niniejszym, oświadczam, że: 

 
1. Stwierdzam zgodność kopii dokumentów z oryginałami. 

 
2. Zapoznałem się z warunkami konkursu i przyjmuję je bez zastrzeżeń. 

 

3. Oświadczam, że wszystkie złożone przeze mnie informacje są zgodne z opisywanym przez 
nie stanem faktycznym i posiadaną przeze mnie wiedzą.  

 
4. Złożoną ofertą pozostanę związany przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert. 

 

5. Zapoznałem się z warunkami przedstawionymi w „Projekcie Umowy” i przyjmuję je bez     
           zastrzeżeń. 

 
6. Zobowiązuję się, w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy w miejscu 

wyznaczonym przez Organizatora konkursu i w terminie określonym w ogłoszeniu o 
konkursie. W przypadku rezygnacji z zawarcia umowy, zobowiązuje się do zapłaty na rzecz 

Spółki, kary w wysokości 10% jednomiesięcznego wynagrodzenia obliczonego według 

przedstawionej przeze mnie oferty cenowej, za  pierwszy pełny miesiąc wykonania umowy. 
 

7. Jako Przyjmujący Zamówienie, spełniam wymogi określone w art. 26 ust. 1 Ustawy            
o działalności leczniczej (Dz.U.2011 nr 112 poz.654 z późn.zm.). 

 

 
 

     ………………………………………….............. 
    data i podpis Przyjmującego Zamówienie 
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załącznik nr 3 do Szczegółowych warunków konkursu 
 

 
 

 

Imię i nazwisko: ………………………………………………………………..………………… 

Numer telefonu stacjonarnego / komórkowego ………………………………………… 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Spółkę, moich danych osobowych dotyczących:  imienia i nazwiska, 

adresu do korespondencji, prawa wykonywania zawodu, specjalizacji, tytułów naukowych, numeru telefonu 

stacjonarnego ewentualnie komórkowego, dla potrzeb realizacji umowy o udzielanie świadczeń zdrowotnych 

przez ………………………………………………………………………………………………    (nazwa Przyjmującego Zamówienie). 

 

 

 ……………………………………………………… 

 data i podpis Przyjmującego Zamówienie 
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załącznik nr 4 do Szczegółowych warunków konkursu 

Projekt Umowy 
na udzielanie świadczeń zdrowotnych przez pielęgniarkę anestezjologiczną / pielęgniarza anestezjologicznego       

w Zespole Anestezjologicznym w Szpitalu Specjalistycznym im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z o.o. 
 

zawarta w dniu ………..… w Krakowie pomiędzy: 
 

Szpitalem Specjalistycznym im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z o.o. 
z siedzibą w Krakowie (31-826), os. Złotej Jesieni 1,  

KRS: 0000352784, NIP: 678-31-05-119; REGON: 121188694, 
reprezentowanym przez: 

Prezesa Zarządu – lek. Artura Asztabskiego 
zwanym dalej Udzielającym Zamówienie/Szpitalem/Spółką 

a 

……………………………. prowadzącą/prowadzącym działalność gospodarczą jako firma: 
……………………….………, NIP: ………………………., REGON: ……………………………… 

zwanym w dalszej części umowy Przyjmującym Zamówienie 
 

Umowa została zawarta, po przeprowadzeniu konkursu ofert, na podstawie art. 26 ust. 3, 4; 26a i 27 Ustawy         
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U.2011 nr 112 poz.654 z późn. zm.). 
 

1. Przedmiot umowy : 

Niniejszą umową Spółka zleca, a Przyjmujący Zamówienie zobowiązuje się, wykorzystując posiadane 
uprawnienia i kwalifikacje zawodowe, do udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w Szpitalu Specjalistycznym 

im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z o.o. 
 

2. Wynagrodzenie: 

 
 

komórka organizacyjna 

przewidywana liczba godzin udzielania 
świadczeń zdrowotnych  

w miesiącu kalendarzowym* 

cena za 1 godzinę 
udzielania świadczeń 

zdrowotnych (brutto) 

 

Zespół Anestezjologiczny 

 

 

120  godz. 

 

 

................PLN 

 

*może ulec zwiększeniu lub zmniejszeniu w zależności od zapotrzebowania Udzielającego Zamówienia 
 

Miesięczne wynagrodzenie z tytułu udzielonych świadczeń zdrowotnych stanowić będzie iloczyn liczby 

przepracowanych godzin w danym miesiącu i stawki za jedną godzinę udzielania świadczeń zdrowotnych. 
 

3. Dodatkowy zakres obowiązków nieobjęty OWU:  załącznik  nr 3 do umowy 
 

4. Okres obowiązywania:  

Powyższa umowa zawarta jest na czas określony od dnia  01.02.2024r.  do dnia  31.01.2025r. 
 

5. Szczegółowe zobowiązania (OWU) : 
Szczegółowe zobowiązania Stron zawarte są w załączniku nr 1 do umowy (OWU). 

 

6. Nadzór: 

Osobą odpowiedzialną za prawidłowe wykonanie Umowy ze strony Szpitala jest Pielęgniarka koordynująca 
Zespól Anestezjologiczny. 

 

7. Egzemplarze Umowy: 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Szpitala i jeden dla Przyjmującego 
Zamówienie. 

 
Udzielający Zamówienie      Przyjmujący Zamówienie: 

 

 
 

Zapoznałem się z OWU zał. nr 1  
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załącznik numer  1              Ogólne Warunki Umowy na udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej  
 

I. Organizacja udzielenia świadczeń 
1.  wiadczenia zd  w  ne   dące   zed i  e  ninie  ze          wania, udzielane   dą w  ie  cu w kazany  w  k . 1 

Umowy w  ha   n   a u   an wiące   zał. n  2 do Umowy. 
2. Udziela ąc świadczeń zd  w  nych   dących   zed i  e  ninie  ze  u  wy    zy  u ący  a  wienie wyk nu e 

z   wiązania    łki w  ec  e   ac en  w.  ie wyłącza     d  wiedzialn ści   zy  u ące    a  wienie w  ec  ac en  w       
i        zecich za wy ządz ne i   zk dy w   akcie lu    zy  kaz i udzielania świadczeń  zd  w  nych na   d  awie  e  
umowy. 

3.   uza adni nych   zy adkach w  azie nie   n ści udzielania świadczeń zd  w  nych   zez   zy  u ące    a  wienie 
   e    za  ą i  za    ca w kazany   zez   zy  u ące    a  wienie     iada ący nie ni  ze kwali ikac e zaw d we  . 
 a    ca    e   z  czą  udzielanie świadczeń zd  w  nych  edynie    uzy kaniu z  dy     y w kazane  w pkt.6 Umowy 
i właściwe   Dy ek   a 

4.   celu za ewnienia cią ł ści udzielania świadczeń zd  wotnych,    łka za   ze a    ie   aw  d     liw ści  k e  we   
zwi k zania lu  z nie  zania il ści udzielanych świadczeń  ie i cznie. 

5.  a wni  ek   zy  u ące    a  wienie     łka    e zw lni    zy  u ące    a  wienie z    wiązku udzielana 
świadczeń zd  w  nych      ych ninie  zą u  wą w  k eśl nych dniach    d wa unkie    e nie w łynie    ne a ywnie na 
wywiązywanie  i    zez    łk  z  e     wiązk w w  ec  ac en  w  w  zcze  ln ści z wywiązywania  i  z zawa  e    zez 
   łk  u owy z NFZ. 

6.  w lnienie z    wiązku udzielania świadczeń w dany   y  dniu wy a a z  dy     y w kazane  w pkt. 6 Umowy                 
i akce  ac i właściwe   Dy ek   a. 

7. D     anizac i udzielania świadczeń zd  w  nych      ych        wanie , stosowane   dą wewn   zne   ze i y    łki  
d  yczące    anizac i udzielania świadczeń zd  w  nych  w  y  w  zcze  ln ści:   a u     łki   az ak y   awa 
wewn   zne      łki. 

8.    łka  świadcza   e w zy  kie    ie zczenia  w k   ych udzielane   dą świadczenia zd  w  ne   ełnia ą wy a ania 
sanitarno – epidemiologiczne stawiane w tym zakresie podmiotom leczniczym. 

9.   zy  u ący  a  wienie  świadcza   e dy   nu e w chwili   d i ania ninie  ze  u  wy ak ualny    zeczenie  leka  ki  
  wiący      aku   zeciww kazań d  wyk nywania świadczeń zd  w  nych w zak e ie      y  u  wą  n .           
z  dnie z    wiązu ący i   ze i a i   awa i   dzie  e u  zy ywał   zez cały  k e  wyk nywania u  wy   az ,  e  ka e  e 
na    ś   Udziela ące    a  wienie.  

10.   zy  u ący Za  wienie  świadcza   e   dzie dy   n wał w chwili   zy  ą ienia d   ealizac i u  wy ak ualny  
u ez ieczenie   d  wiedzialn ści cywilne  za  zk dy wy ządz ne   zy udzielaniu świadczeń zd  w  nych   e  u ące 
 ełny zak e  świadczeń udzielanych na   d  awie ninie  ze  u  wy  z  dnie z    wiązu ący i   ze i a i   awa i   dzie 
 e u  zy ywał   zez cały  k e  wyk nywania u  wy   az   e  ka e  e na    ś   Udziela ące    a  wienie. 

11.   zy  u ący  a  wienie z   wiązany  e   d    zed  awienia    łce u  awnień i kwali ikac i  ach wych d  udzielania 
świadczeń zd  w  nych na   d  awie ninie  ze  u  wy, 

12.   zy  u ący  a  wienie wy a a z  d    y  e   dane      we d  yczące wyk nywania zaw du na   d  awie ninie  ze  
u  wy   . i i  nazwi k   nu e    awa wyk nywania zaw du    ec alizac e   y uły nauk we  yły   dawane   zez    łk  d  
wiad   ści  ac en   , NFZ i ubezpieczycielom oraz innym podmiotom uprawnionym do uzyskiwania tych danych. 

13.   zy  u ący  a  wienie nie    e w  a ach ninie  ze  u  wy udziela  świadczeń zd  w  nych        nie  dący  
 ac en a i    łki. 

II. Warunki Finansowania 
1. U  wa   dzie  ealiz wana w  k e ach  ie i cznych.    łka   dzie d k nywa  za ła y za zrealizowane w danym 

 ie iącu świadczenia zdrowotne na podstawie   awidł w  wy  awi ne    zez   zy  u ące    a  wienie faktury/rachunku. 
2.  ealizac a  ła n ści : 

 za  ak u   - w  e  inie 2  dni  d da y  e     zy ania   zez    łk   d  yczy         iada ących działaln ś  
     da czą) 

 za rachunek przedstawiony DO 5 dnia po zak ńczeniu  ie iąca  za k   y jest wystawiony –  ła n ś  na  ą i  

do 10 dnia  ie iąca  w k   y  rachunek jest przedstawiony. 

 za rachunek przedstawiony PO 5 dniu po zak ńczeniu  ie iąca  za k   y jest wystawiony –  ła n ś  na  ą i  

do 10 dnia  ie iąca na    u ące   po  ie iącu w k   y  przedstawiono rachunek 
3.  y  awia ąc  ak u   za udziel ne świadczenia    zy  u ący  a  wienie z   wiązany  e   d  wy  ecy ik wania 

ka d  az w  na  ak u ze  kw  y nale n ści za udziel ne świadczenia zdrowotne (wraz ze wskazanie   ie  ca ich 
udzielania – e eli świadczenia udzielane  ą w wi ce  ni   edny   ie  cu  i d łączenia wykazu liczby wykonanych  adań/ 
przepracowanych godzin/ wypracowanych  unk  w potwierdzonego przez       w kazaną w pkt. 6 Umowy i akceptacji 
właściwe   Dyrektora. 

4.  a ła a za udziel ne świadczenia zd  w  ne d k nywana   dzie na w kazany   zez   zy  u ące    a  wienie rachunek 
bankowy. 

5.     zy adku   dy  e  in  ealizac i  ła n ści wynika ący z  ak u y   zy ada na dzień wolny od pracy (sobota  niedziela  
świ  a    e   ealizac a na  ą i w  ie w zy  dniu     czy  na    u ący  po tym dniu. 

6.  lek    w niniejszej umowie jest   wa    ak u ze  nale y   zez      zu ie   ak e rachunek. 
7.   iana     na    u e na mocy prawa. 

III.   awa i    wiązki Przy  u ące    a  wienie 
1. Dla  ealizac i u  wy    zy  u ący  a  wienie z   wiązu e  i  do: 

a. wyk nywania czynn ści wią ących  i   ez  ś edni  z zak e e  udzielania świadczeń  a nie      ych w O  lnych 
warunkach Umowy (OWU), lecz powierzonych przez os    w kazaną w pkt.6 Umowy  

b. wykonywania    cedu  i czynn ści  edycznych z  dnie z wiedzą  edyczną i k dek a i e yki; 
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c. prowadzenia w        d kładny i  y  e a yczny d ku en ac i  edyczne    wie z nych  ac en  w  wedłu  za ad 
   wiązu ących w  z i alu i wynika ących z   w zechnie    wiązu ących   ze i  w   awa; 

d. udzielania     cy  edyczne  w ka dy    zy adku niecie  iący  zwł ki  k   y zda zy  i  na  e enie  z i ala; 
e. nadzoru nad  ac en a i  ddany i   d   iek   wedłu    zy   ych w    łce   anda d w        wania; 
f. przestrzegania  e ula in w i innych wewn   znych ak  w n   a ywnych    wiązu ących w    łce; 
g. przestrzegania    wiązu ących   anda d w   ieki zd  w  ne  i ak ywne   ucze  nic wa   zy  ealizac i   w  zeniu           

i wd a aniu   anda d w ak edy acy nych i ISO; 
h. przestrzegania   ze i  w   awa   en u la      w  y     wiązu ących w  z i alu n      O i   anda d w 

akredytacyjnych; 
i. zgodnym z przepisami prawa (sensu largo) prowadzeniem dokumentacji medycznej  ak   wnie   e  in wy                   

i nale y y    zy    wywanie  i   zedkładanie     wiązu ących danych     aw zdań i d ku en  w; 
j. przestrzegania   ze i  w d  yczących  ch  ny danych      wych  ac en  w i   aw  ac en a; 
k. ud     niania d ku en  w dla        ze   wadza ących k n   l  świadczenia u łu  w i ieniu  z i ala lu  dla      

 e  ezen u ących  z i al w        waniach w zcz  ych lu     wadz nych   zeciwk   z i al wi  w ka de   y uac i  w 
k   e  d ku en ac a  a  e       ze na dla     ny in e e  w  z i ala. Ud     nienie d ku en ac i    k   e    wa w  y  
prze i ie nie   an wi ud     nienia    k   y    wa w Ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta                 
i  zeczniku   aw  ac en a  Dz.U.2023   z. 545 z   źn. z  ; 

l. ud     nienia d ku en  w dla          iada ących u  c wanie w   w zechnie    wiązu ących   ze i ach   awa  
  ze   wadza ących k n   l  świadczenia u łu    zez  z i al; 

m. przestrzegania   w zechnie    wiązu ących   ze i  w   awa   az   ze i  w wewn   znych z zak e u 
 ez ieczeń  wa i hi ieny   acy   az   ze i  w   zeciw   a  wych i   ze i  w d  yczących za   ie ania 
zaka eni  ;  

n. przekazywania ustnego lub     ządzania na  iś ie in    ac i   zak e ie i       ie  ealizac i ninie  ze  u  wy – na 
 yczenie  z i ala lu       działa ących w  e   i ieniu; 

o. niezwł czne   z ła zania zauwa  nych awa ii i u zk dzeń    z  u  edyczne    k   y   i     łu u e lu  k   y 
pozostaje do jego dyspozycji; 

p. stosowania  i  d  za ad  k eśl nych w   z   ządzeniu  ini   a  d  wia w    awie    lnych wa unk w u  w             
  udzielanie świadczeń   ieki zd  w  ne   wydanego na podstawie art. 137 ust. 9 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.       
  świadczeniach   ieki zd  w  ne   inan  wanych ze ś  dk w  u licznych  Dz.U.2022   z.256  z   źn. z .  jak i do 
za ad  k eśl nych w  a ządzeniach   eze a  F ; 

q. udzielania konsultacji dla innych  ddział w i k    ek    anizacy nych    łki  dotyczy lekarza) 
r. nale y e  d ał ści      ie zczenia     z   i a a a u    edyczną   az   ze   ze ania za ad   awidł we       da ki 

leka i i  a e iała i  edyczny i; 
s.   ddania  i  wewn   zny     cedurom kontrolnym stosowanym w Szpitalu; 
t. na wniosek osoby wskazanej w pkt.6 Umowy  d   ealizac i zadań związanych z    wadzenie    zez  ddział 

specjalizacji  
u. zach wania w  a e nicy w zelkich in    ac i    zy kanych w związku z wyk nywanie  u  wy  k   e   an wią 

 a e nic    zed i  i    wa lu    dle a ą  ch  nie a k   ych u awnienie    ł  y na azi  na  zk d     łk  lu  
na u zy  d   a     i  e    łki    ac wnik w i/lu   ac en  w; 

v. k  zy  ania z  dzie y i   uwia     cze  ; 
w. noszenia identyfikatora z  dnie z wz  e     wiązu ący  w    łce. 

2.   zy  u ący  a  wienie  e   z   wiązany zad a    e y   ze wa  i dzy udzielanie    zez nie   świadczeń zd  w  nych 
na   d  awie    nych  y uł w  yła   ze wą   z ądną   zwala ącą na odpoczynek i p ych  izyczną  e ene ac  . 

IV. Od  wiedzialn ś   
1. Od  wiedzialn ś  za  zk d  wy ządz ną   zy udzielaniu świadczeń zd  w  nych w zak e ie   zed i  u u  wy   n  zą 

  lida nie Udziela ący  a  wienie i   zy  u ący  a  wienie. 
2.   zy  u ący  a  wienie   n  i  d  wiedzialn ś  za    a y i  zk dy  nie ie zczące  i  w zak e ie  k eśl ny  w u  .    

wy ządz ne  z i al wi w związku z wyk nywanie  u  wy  a   dące na      we  zawini ne   działania lu  zaniechania  
 a ące   niedbalstwa lub braku nale y e    a ann ści   zy  u ące    a  wienie. 

3.     zy adku    k   y    wa w u  . 2     ny   w ła ą    i    zł   ną z   zed  awicieli  z i ala i   zed  awicieli 
  zy  u ące    a  wienie.    i  a   wie dza zai  nienie  k liczn ści opisanych w u  . 2 i w kazu e      zyc   
na  awienia  zk dy lu  likwidac i    a y.  e eli Komisja nie   ełnia swojego zadania lub robi to nienale ycie – Szpital 
samodzielnie dokona wyboru sposobu naprawienia i dochodzenia szkody. 

4. Od  wiedzialn ś     k   e  m wa w u  .   i 2   e  u e  ak e  zk dy na    cze   .  zk dy  k   ych  ez  ś ednią   zyczyną 
nie  e   niewyk nanie lu  nienale y e wyk nanie nin. u  wy  ale k   ych   zyczyną  e   zda zenie  k   e wyw łał   zk d  
na skutek niewykonania lub nienale y e   wykonania umowy. 

5.     ny u  ala ą   e  z i al  a   aw      ącenia kw  y   an wiące    wn wa   ś   zk dy z nale n ści wynika ących               
z  ak u y za udzielenie świadczeń zdrowotnych na podstawie niniejszej umowy. 

V. Prawa i obowiązki Udziela ące    a  wienie 
1. Dla  ealizac i u  wy  z i al z   wiązu e  i  za ewni    zy  u ące u  a  wienie: 

a) pełny d      d  niez  dnych ś  dk w d  udzielania świadczeń zd  w  nych w zak e ie      y  u  wą; 
b) pełny i nie d ła ny do     d  wy    w  edycznych  niez  dnych d   ez  ś ednie   lu    ś ednie   udzielania 

świadczeń zd  w  nych w zak e ie      y  u  wą    dących w dyspozycji Szpitala i zna du ących  i  na jego terenie; 
c) d      d     ie zczeń, wykorzystywanych wyłącznie w celu  ealizac i u  wy  a zna du ących  i  na  e enie 

właściwych  edycznych k    ek    anizacy nych  z i ala.  yk  zy  ywanie  ych    ie zczeń d  inne   celu   dzie 
  d  awą d    cią enia   zy  u ące    a  wienia ich kosztami. Rozliczanie k  z  w   z  w  ele  nicznych 
na    u e wyłącznie na   d  awie  ilin  w   ni   u ących wyk nywanie   łączeń.    ie  ilin  w    zy u e 
  zy  u ący  a  wienie; 
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d) d      d  ś  dk w  ch  ny indywidualne    zewidzianych dla    zcze  lnych   an wi k  nie d  yczy  dzie y i obuwia 
roboczego). 

2.  a ewnienie za  a  zenia w wy   y  edyczne  d ywa   i    dzie na za adach    wiązu ących w Szpitalu. 
 

VI. Kontrola 
1.  z i al za   ze a    ie   aw  k n   li udzielanych świadczeń zdrowotnych przez   zy  u ące    a  wienie   az 

wyk nywania U  wy  a w  zcze  ln ści: 
a) k n   li zu ycia  a e iał w  edycznych   e   w dia n   ycznych   az a a a u y i    z  u medycznego; 
b)  adania e ek ywn ści i  ak ści udzielanych świadczeń zdrowotnych; 
c)  adania  a y  akc i  ac en  w; 
d)  ceny w   ł  acy przez w   ł  ac wnik w. 

2.   nad   u  awnienia k n   lne  z i ala   e  u ą prawo do: 
a)  ądania in    ac i d  yczące  zak e u udzielanych świadczeń zdrowotnych; 
b) nadzoru nad przestrzeganiem prze i  w wewn   znych  z i ala z zak e u  ez ieczeń  wa i hi ieny   acy   az 

  ze i  w   zeciw   a  wych; 
c) nadz  u nad   ze   ze anie    ze i  w wewn   znych  k eśla ących funkcjonowanie Szpitala w  zcze  ln ści 

  a u u    łki oraz ak  w prawa wewn   zne      łki. 
3.  z i al za   ze a    ie   aw  d  k n   li   zy  u ące    a  wienie przez NFZ. W wyniku   ze   wadz ne  k n   li 

 z i al    e: 
a) wyda  zalecenia   k n   lne z ie za ące d  u uni cia   wie dz nych nie  awidł w ści w wyznaczonym terminie; 
b)  k  zy  a  z innych u  awnień wskazanych w postanowieniach niniejszej umowy. 

4.  z i al za   ze a    ie   aw  z iany licz y wyk nanych  adań /   ze  ac wanych   dzin/ wy  ac wanych  unk  w   az 
  dza u świadczeń zdrowotnych. 

VII. Kary umowne 
1. W przy adku niewyk nania lu  nienale y e   wyk nania u  wy   z i al    e nał  y  na   zy  u ące    a  wienie ka   

u  wną w wy  k ści 5  wa   ści u  wy z  ie iąca     zedza ące   zda zenie za ka de stwierdzone naruszenie              
w na    u ących przypadkach: 
a) udzielania świadczeń   zez     y nieu  awni ne lu  nie   iada ące kwali ikac i i u  awnień d  udzielania świadczeń 

zd  w  nych w  k eśl ny  zakresie; 
b) uda e niania k n   li al   niewyk nania w wyznacz ny   e  inie zaleceń pokontrolnych; 
c)    ie ania nienale y ych   ła  za świadczenia   dące przedmiotem umowy; 
d) nieuza adni ne   d  wy udzielania świadczeń zdrowotnych; 
e)   zed  awienia   zez   zy  u ące    a  wienie, danych niezgodnych ze stanem faktycznym, na podstawie k   ych 

 F  d k nał  ła n ści  z i al wi nienale y ych ś  dk w finansowych, a   nad   d    k ycia k  z  w wyk naw  wa 
za    cze  ; 

f) nied   a czenia w u  al ny  w u  wie  e  inie    wie dzenia zawa cia u  wy u ez ieczenia  d  wiedzialn ści 
cywilnej lub potwierdzenia   łacenia  kładki; 

g) nien  zenia  dzie y i   uwia     cze   lu  nien  zenia  dzie y i   uwia     cze   z  dnych z wz  ca i 
   wiązu ący i w    łce lub nienoszenia identyfikatora; 

h) nie  ze   ze ania    wiązk w wymienionych w OWU. 
2.     zy adku   wie dzenia na u zenia w  ie w zy   ie iącu    wiązywania u  wy  ka   u  wną   licza  i  w     unku 

d  wa   ści u  wy z  e    ie iąca   .  ie iąca  k   e   dotyczy. 
3.     zy adku   dy za   ze  na kara umowna nie pokrywa poniesi ne    zez  z i al  zk dy   z i al za   ze a    ie   aw  

d ch dzenia  d zk d wania uzu ełnia ące  . 
VIII.   związanie Umowy 

U  wa ule a   związaniu: 
1) z u ływe  cza u  na k   y  yła zawarta; 
2) z dnie  zak ńczenia udzielania  k eśl nych świadczeń zdrowotnych; 
3) w ku ek  świadczenia jednej ze stron, z zachowaniem 1  ie i czne   okresu wypowiedzenia(w rozumieniu Kodeksu 

cywilnego); 
4) w ku ek  świadczenia  edne  ze     n   ez zach wania  k e u wy  wiedzenia  w   zy adku  dy d u a     na  a ąc  

narusza istotne postanowienia umowy;  
5) w ka dy  cza ie  za z  dną w lą obu stron nin. umowy. 

IX.     an wienia k ńc we 
1.   zy  u ący  a  wienie nie    e   zenieś  na         zecią   aw i    wiązk w wynika ących z u  wy  chy a  e umowa 

stanowi inaczej. 
2.  iewa na jest z iana     an wień zawa  e  u  wy niek  zy  nych dla  z i ala   e eli   zy ich uwz l dnieniu zach dziła y 

k nieczn ś  z iany   eści   e  y  na   d  awie k   e  d k nan  wy   u   zy  u ące    a  wienie chy a   e k nieczn ś  
wprowadzenia takich z ian wynika z  k liczn ści  k   ych nie    na  ył    zewidzie  w chwili zawarcia umowy. 

3.   zelkie z iany   wy  ze  u  wy wy a a ą     y  i e ne    d  y   e  niewa n ści i    ą na  ą i  w ka dy  cza ie  
za z  dną w lą obu stron nin. Umowy. 

4. Wszy  kie     y wynika ące z   wy  ze  u  wy   z   zy a    dzie  ąd właściwy dla siedziby Szpitala. 
 

  ak w 28.listopada 2023 r.       
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załącznik  nr 2 do umowy 
 

 

 
………………………..      
(imię i nazwisko) 

 

Zespół Anestezjologiczny 

 
 

HARMONOGRAM PRACY 
 

data 
 

godziny udzielania świadczeń zdrowotnych 
 od … godziny  do … godziny 

liczba godzin udzielania 
świadczeń zdrowotnych 

   

 

 

 

 
      ……………………………           ……………………………………………………………. 
        d i    zy  u ące    a  wienie                            (potwierdzenie   iel  nia ki k   dynu ące   
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załącznik  nr 3 do umowy 

 
Dodatkowy zakres obowiązków nieobjęty OWU 

   z  znanie     le  w  iel  nacy nych   zy   zy  ciu  ac en a na   d  awie danych uzy kanych z wywiadu  

   e wac i i   z  w z  ac en e    ie w zy k n ak      az in    ac i  d innych czł nk w ze   łu  e a eu yczne    

lu  wy ą k wych  y uac ach z  e     dziną  ac en a n .  ac en  u  śledz ny u y ł w   dzieck  

  lan wanie   ieki  iel  nia  kie  na cza    ze  cia  ac en a      wnie d    anu zd  wia  za lan wane  procedury 

ane  ez  l  iczne    chi u  iczne  i innych za ie  w inwazy nych 

  cena   zi  u  yzyka i  ku k w znieczulenia 

   zy    wanie  ac en a d  wyk nania    cedu y znieczulenia i z ie  w inwazy nych z  dnie z kwali ikac ą 

leka  ką i    wiązu ący i    cedurami 

 przygotowanie stanowiska anestezjologicznego – a a a u a     z     a e iał  edn  az wy  leki d      wane d  

zaplanowanej procedury.  

 in     wanie   cel w ści wyk nywanych za ie  w leczniczych i  iel  nacy nych 

   uczanie i w kazywanie        w zach wania  i   ac en  w   dcza  za ie  w  

 za ewnienie  ac en  wi w  a cia   ychiczne   w  y uac ach   udnych  l ku    lu    a   nienia  nie ewn ści i  .  

 cha ak e yz wanie i    nic wanie   ecy iki znieczulenia d      wane  d    ec aln ści chi u  iczne     dza u 

zabiegu, stanu zdrowia, wieku pacjenta 

 za ewnienie  ac en  wi    liwe   k      u   ez ieczne   a za aze  właściwe   uł  enia na    le   e acy ny  

z  dnie z za lan waną    cedu ą chi u  iczną       wanie ud   dnień   a e acy za ez ieczenie   d   ką  

pasem kołde ek    zewa ących    ch  na   zed u aze      a enie   nied włade  za ez ieczenie   d   ką  

pasem ) 

  ealiz wanie   ieki  iel  nia  kie  w  u  al ne    lanu i ak ualne     anu  ac en a   az zlec ne        a u 

diagnostyczno – leczniczego 

 cią ła    e wac a  ac en a i  e    a a e   w  yci wych w   akcie znieczulenia   az w  ez  ś edni   k e ie 

    e acy ny  w  ali wy udzeń. 

   awidł we in e   e  wanie  a a e   w  yci wych i ala   w  e e    wanych   zez   ni   in  

 udzielanie  ie w ze      cy w   anach  ez  ś edni  za  a a ących  yciu i zd  wiu ch  e   

 a y   wanie leka z wi ane  ez  l   wi   dcza     wadzenia znieczulenia  ac en a i związanych z  y  za ie  w 

specjalistycznych 

  ezzwł czne   wiad  ienie leka za ane  ez  l  a    nie  awidł w ściach  za    eniu zd  wia   ycia  ac en a 

 nadz   nad   awidł wy    ze ie ie    an     u  ac en a w  z i alu  

 za ewnienie wa unk w d   ez ieczne     iz  l  iczne    nu i wy  czynku    za ie u   e acy ny  

 prowadzenie systematycznej obserwacji chorego w zakresie jego samopoczucia, wy lądu   eakc i  zach wań i  . 

  a  dzielne lu  na zlecenie leka za wyk nywanie czynn ści dia n   ycznych     wadzenie    ia  w     ie anie 

 a e iału  i l  iczne   d   adań  

 w sytuacji zgonu pacjenta –   ze   ze anie   zy   ych   anda d w        wania   az zach wanie nale ne   

 zacunku dla     y z a łe  i   dziny    i anie i za ez ieczenie  zeczy     i  ych     y z a łe  

    wadzenie    wiązu ące  d ku en ac i  iel  nia  kie       ządzanie    aw zdań w k ią ce  a     w 

 iel  nia  kich z   czyni nych    e wac i     anie zd  wia  ac en  w 

 
 

 
      …………………………………………………….  
         (podpis   zy  u ące    a  wienie    


